
*La inclusión en el Anexo de los puestos modificados, amortizados y creados se realiza en dos grandes apartados: "Antes del Acuerdo" y "Después del Acuerdo", a través de tres series de números identificadores (Nº Id.):

Número identificador seguido de M: es un número por cada puesto modificado. Sirve para identificar el puesto en su configuración   "Antes del Acuerdo", y con el mismo número, cómo queda configurado "Después del Acuerdo".

Número identificador seguido de A: es un número por cada puesto amortizado. Aparece sólo en el apartado "Antes del Acuerdo".

Número identificador seguido de C: es un número por cada puesto creado. Aparece sólo en el apartado "Después del Acuerdo".

ANEXO I RPT

ANTES DEL ACUERDO

*Nº Cód. Complemento específico T F Inc/

Id. GEPER Denominación Niv Elementos P P Ad Grupos Exc. Tit. For. Conc. Obs. TT Sec Sub Funciones

PRINCIPADO DE ASTURIAS
PRESIDENCIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA, RETO DEMOGRÁFICO, IGUALDAD Y TURISMO

Dirección General de Empleo Público

Servicio de Administración de Personal

Sección de Personal Funcionario

1A 1/ 5471 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 13 A N C AP C2 G004 ES/33/044 1 4 Realizar las funciones propias del cuerpo/s o escala/s en el ámbito material de

la unidad en la que esté integrado.

Servicio de Gestión Económica de Personal

Sección de Gestión Económica de Personal

1M 1/ 5450 TECNICO/A ADMINISTRACION 22 A N C AP A1 G001 ES/33/044 1 4 Realizar las funciones propias del cuerpo/s o escala/s en el ámbito material de

la unidad en la que esté integrado.

Servicio de Ordenación y Asesoramiento en materia de Recursos Humanos

2A 1/17255 ANALISTA EVALUACIÓN 26 C S C AP A1 A2 IN01 ES/33/044 1 4 Analizar e informar en materia de carrera horizontal y evaluación del desempeño.

Sección de Registro de Personal y Apoyo Técnico

2M 1/ 790 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 13 A N C AP C2 G004 ES/33/044 1 4 Realizar las funciones propias del Cuerpo/s o Escala/s en el ámbito material de

la unidad en la que esté integrado.

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN

Dirección General de Centros y Red de 0 a 3

Servicio de Centros Educativos

Sección de Gestión Económica de Centros y Costes de Enseñanza Concertada

3M 1/ 5414 JEFE/A NEGOCIADO CENTROS CONCERTADOS 16 C S C AP C1 C2 IN01 ES/33/044 3 5 Tramitar documentación y expedientes en materia de conciertos educativos y sus

costes.

4M 1/ 5415 JEFE/A NEGOCIADO NOMINAS CONCERTADAS 16 C S C AP C1 C2 IN01 ES/33/044 3 4 Tramitar documentación y expedientes en materia de nómina del profesorado de la

enseñanza concertada.

5M 1/ 2518 JEFE/A NEGOCIADO GASTOS 16 C S C AP C1 C2 IN01 ES/33/044 3 5 Tramitar documentación y expedientes en materia económica-presupuestaria.

3A 1/18968 ADMINISTRATIVO/A 15 A N C AP C1 G003 ES/33/044 3 1 Realizar las funciones propias del cuerpo/s o escala/s en el ámbito material de

la unidad en la que esté integrado.

Instituto de Educación Secundaria Isla de la Deva (Castrillón)

4A 1/ 5535 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 13 A N C AP C2 G004 ES/33/016 3 1 Realizar las funciones propias del cuerpo/s o escala/s en el ámbito material de

la unidad en la que esté integrado.

Conservatorio Profesional de Música y Danza (Gijón)

5A 1/ 5626 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 13 A N C AP C2 G004 ES/33/024 3 1 Realizar las funciones propias del cuerpo/s o escala/s en el ámbito material de

la unidad en la que esté integrado.

Instituto de Educación Secundaria Padre Feijoo (Gijón)

6A 1/ 5599 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 13 A N C AP C2 G004 ES/33/024 3 1 Realizar las funciones propias del cuerpo/s o escala/s en el ámbito material de

la unidad en la que esté integrado.

7A 1/ 5600 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 13 A N C AP C2 G004 ES/33/024 3 1 Realizar las funciones propias del cuerpo/s o escala/s en el ámbito material de

la unidad en la que esté integrado.



*Nº Cód. Complemento específico T F Inc/

Id. GEPER Denominación Niv Elementos P P Ad Grupos Exc. Tit. For. Conc. Obs. TT Sec Sub Funciones

Colegio Público Elena Sánchez Tamargo (Laviana)

8A 1/ 5727 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 13 A N C AP C2 G004 ES/33/032 3 1 Realizar las funciones propias del cuerpo/s o escala/s en el ámbito material de

la unidad en la que esté integrado.

Colegio Público Germán Fernández Ramos (Oviedo)

9A 1/ 5823 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 13 A N C AP C2 G004 ES/33/044 3 1 Realizar las funciones propias del cuerpo/s o escala/s en el ámbito material de

la unidad en la que esté integrado.

Instituto de Educación Secundaria Astures (Siero)

10A 1/ 5706 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 13 A N C AP C2 G004 ES/33/066 3 1 Realizar las funciones propias del cuerpo/s o escala/s en el ámbito material de

la unidad en la que esté integrado.

Dirección General de Inclusión Educativa y Ordenación

Servicio de Ordenación Académica y Evaluación Educativa

Sección de Ordenación Académica y Desarrollo Curricular

11A 1/ 5879 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 13 A N C AP C2 G004 ES/33/044 3 1 Realizar las funciones propias del cuerpo/s o escala/s en el ámbito material de

la unidad en la que esté integrado.



*La inclusión en el Anexo de los puestos modificados, amortizados y creados se realiza en dos grandes apartados: "Antes del Acuerdo" y "Después del Acuerdo", a través de tres series de números identificadores (Nº Id.):

Número identificador seguido de M: es un número por cada puesto modificado. Sirve para identificar el puesto en su configuración   "Antes del Acuerdo", y con el mismo número, cómo queda configurado "Después del Acuerdo".

Número identificador seguido de A: es un número por cada puesto amortizado. Aparece sólo en el apartado "Antes del Acuerdo".

Número identificador seguido de C: es un número por cada puesto creado. Aparece sólo en el apartado "Después del Acuerdo".

ANEXO I RPT

DESPUÉS DEL ACUERDO

*Nº Cód. Complemento específico T F Inc/

Id. GEPER Denominación Niv Elementos P P Ad Grupos Exc. Tit. For. Conc. Obs. TT Sec Sub Funciones

PRINCIPADO DE ASTURIAS
PRESIDENCIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA, RETO DEMOGRÁFICO, IGUALDAD Y TURISMO

Dirección General de Empleo Público

Servicio de Administración de Personal

Sección de Personal Temporal

1C 1/20555 JEFE/A NEGOCIADO ADMINISTRATIVO PERSONAL TE 16 C S C AP C1 C2 IN01 ES/33/044 1 4 Tramitar la gestión de contratos y nombramientos derivados de la adscripción de

personal temporal.

Servicio de Gestión Económica de Personal

Sección de Gestión Económica de Personal

1M 1/ 5450 TECNICO/A ADMINISTRACION 22 C N C AP A1 G001 ES/33/044 1 4 Realizar las funciones propias del cuerpo/s o escala/s en el ámbito material de

la unidad en la que esté integrado.

Servicio de Ordenación y Asesoramiento en materia de Recursos Humanos

2C 1/20549 AYUDANTE/A PROGRAMACION EFECTIVOS II 22 C S C AP A2 C1 IN01 ES/33/044 1 4 Colaborar en la gestión en materia de evaluación de cargas de trabajo y

programación y racionalización de efectivos.

2M 1/ 790 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 13 A N C AP C2 G004 ES/33/044 1 4 Realizar las funciones propias del Cuerpo/s o Escala/s en el ámbito material de

la unidad en la que esté integrado.

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN

Secretaría General Técnica

Servicio de Asuntos Generales, Régimen Jurídico y Normativa

Sección de Personal

3C 1/20534 ADMINISTRATIVO/A 15 A N C AP C1 G003 ES/33/044 1 4 Realizar las funciones propias del cuerpo/s o escala/s en el ámbito material de

la unidad en la que esté integrado, en especial el apoyo y atención a centros

con dirección unipersonal.

Sección de Apoyo Jurídico y Normativo

4C 1/20535 ADMINISTRATIVO/A 15 A N C AP C1 G003 ES/33/044 1 1 Realizar las funciones propias del cuerpo/s o escala/s en el ámbito material de

la unidad en la que esté integrado, en especial el apoyo y atención a centros

con dirección unipersonal.

Sección de Régimen Interior

5C 1/20536 ADMINISTRATIVO/A 15 A N C AP C1 G003 ES/33/044 1 1 Realizar las funciones propias del cuerpo/s o escala/s en el ámbito material de

la unidad en la que esté integrado, en especial el apoyo y atención a centros

con dirección unipersonal.

Dirección General de Personal Docente

Servicio de Plantillas, Costes de Personal y Relaciones Laborales

6C 1/20550 ANALISTA COSTES PERSONAL DOCENTE 26 C S C AP A1 A2 IN02 ES/33/044 3 4/ 8 Realizar el análisis e informar en materia de evaluación y control económico de

las plantillas de personal docente.

Servicio de Gestión Administrativa y Salud Laboral



*Nº Cód. Complemento específico T F Inc/

Id. GEPER Denominación Niv Elementos P P Ad Grupos Exc. Tit. For. Conc. Obs. TT Sec Sub Funciones

Sección de Gestión de Personal Docente

7C 1/20537 ADMINISTRATIVO/A 15 A N C AP C1 G003 ES/33/044 3 4 Realizar las funciones propias del cuerpo/s o escala/s en el ámbito material de

la unidad en la que esté integrado.

Dirección General de Centros y Red de 0 a 3

Servicio de Centros

Sección de Centros

8C 1/20546 ADJUNTO/A SECCIÓN CENTROS DOCENTES II 22 C S C AP A2 C1 IN01 ES/33/044 3 1 Apoyo a la sección en materia de gestión de centros docentes públicos, gestión

del registro de centros educativos, enseñanza concertada, habilitaciones de

personal docente de centros privados y escolarización.

Sección de Gestión Económica de Centros y Costes de Enseñanza Concertada

3M 1/ 5414 JEFE/A NEGOCIADO CENTROS CONCERTADOS 16 C S C AP C1 C2 IN01 ES/33/044 3 5 Tramitar documentación y expedientes en materia de conciertos educativos, costes

y gestión de personal de la enseñanza concertada.

4M 1/ 5415 JEFE/A NEGOCIADO NOMINAS CONCERTADAS 16 C S C AP C1 C2 IN01 ES/33/044 3 4 Tramitar documentación y expedientes en materia de nómina y gestión de personal

docente de la enseñanza concertada.

5M 1/ 2518 JEFE/A NEGOCIADO GASTOS 16 C S C AP C1 C2 IN01 ES/33/044 3 5 Tramitar documentación y expedientes en materia económica-presupuestaria, costes

y gestión de personal de la enseñanza concertada.

Instituto de Educación Secundaria Isla de la Deva (Castrillón)

9C 1/20539 ADMINISTRATIVO/A 15 A N C AP C1 G003 ES/33/016 3 1 Realizar las funciones propias del cuerpo/s o escala/s en el ámbito material de

la unidad en la que esté integrado.

Conservatorio Profesional de Música y Danza (Gijón)

10C 1/20541 ADMINISTRATIVO/A 15 A N C AP C1 G003 ES/33/024 3 1 Realizar las funciones propias del cuerpo/s o escala/s en el ámbito material de

la unidad en la que esté integrado.

Instituto de Educación Secundaria Padre Feijoo (Gijón)

11C 1/20542 ADMINISTRATIVO/A 15 A N C AP C1 G003 ES/33/024 3 1 Realizar las funciones propias del cuerpo/s o escala/s en el ámbito material de

la unidad en la que esté integrado.

Colegio Público Turiellos (Langreo)

12C 1/20540 ADMINISTRATIVO/A 15 A N C AP C1 G003 ES/33/024 3 1 Realizar las funciones propias del cuerpo/s o escala/s en el ámbito material de

la unidad en la que esté integrado.

Colegio Público Elena Sánchez Tamargo (Laviana)

13C 1/20543 ADMINISTRATIVO/A 15 A N C AP C1 G003 ES/33/032 3 1 Realizar las funciones propias del cuerpo/s o escala/s en el ámbito material de

la unidad en la que esté integrado.

Conservatorio Superior de Música Eduardo Martínez Torner (Oviedo)

14C 1/20538 ORDENANZA 11 A N C AP AG G005 ES/33/044 1 33 Realizar las funciones propias del cuerpo/s o escala/s en el ámbito material de

la unidad en la que esté integrado.

Colegio Público Germán Fernández Ramos (Oviedo)

15C 1/20544 ADMINISTRATIVO/A 15 A N C AP C1 G003 ES/33/044 3 1 Realizar las funciones propias del cuerpo/s o escala/s en el ámbito material de

la unidad en la que esté integrado.

Instituto de Educación Secundaria Astures (Siero)

16C 1/20545 ADMINISTRATIVO/A 15 A N C AP C1 G003 ES/33/066 3 1 Realizar las funciones propias del cuerpo/s o escala/s en el ámbito material de

la unidad en la que esté integrado.

Dirección General de Inclusión Educativa y Ordenación

Servicio de Ordenación Académica y Evaluación Educativa

Sección de Ordenación Académica y Desarrollo Curricular

17C 1/20547 ADMINISTRATIVO/A 15 A N C AP C1 G003 ES/33/044 3 1 Realizar las funciones propias del cuerpo/s o escala/s en el ámbito material de

la unidad en la que esté integrado.


