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Puntos tratados en la reunión del mes de mayo: 
 
1. Lectura y aprobación de las actas correspondientes a dos reuniones 
anteriores 
 
2. Análisis del Plan de Evacuación del edificio Calatrava 
 
3. Estado de los taludes Trasona, riesgos inherentes para los trabajadores 
 
4. Situación de los incidentes entre los trabajadores de la Morgal 
 
5. Estado actual de la evaluación psicosocial de Pajares 
 
6. Situación del estudio sobre la presencia de Radón en cuevas 
 
7. Situación del contrato de arreglo de la calefacción del Museo Arqueológico  
 
8. Ruegos y preguntas 
 

 
 
      

 



1. Lectura y aprobación de las actas correspondientes a dos reuniones 

anteriores 

Se aprueban las actas después de unas breves correcciones relativas a las 

reuniones de 14 de enero y 8 de abril de 2025.  

2. Análisis del Plan de Evacuación del edificio Calatrava 

Se están ultimando los nombramientos de Director de Plan, Jefe de Emergencia y 

Jefe de Intervención, así como sus suplentes  y también el resto de equipos de 

intervención, una vez completado sus nombramientos nos darán traslado a la 

parte sindical para su conocimiento, seguidamente este personal será formado  

y actualizado el Plan de Emergencia. 

3. Estado de los taludes Trasona, riesgos inherentes para los 
trabajadores 

Se comenta que la siega de dichos taludes se hace  tres veces al año y que se les 

ha proporcionado material de seguridad para hacer dicho trabajo, no 

considerando aun asi que sea seguro par los trabajadores se propone cubrir la 

zona de malla con cubierta vegetal, de mínimo trabajo de mantenimiento  y 

mejor presencia, se pedirá a la arquitecta que estudie el caso, aún así sería de 

cara a los presupuestos del  año que viene. 

4. Situación de los incidentes entre los trabajadores de la Morgal 

Con fecha 15 de abril de 2025, la Consejera de Cultura, Política Llingüística y 

Deporte aprueba una circular sobre el Decálogo de Código de Conducta basado 

en el trato respetuoso hacia las personas para el Centro Regional de Deportes y 

Recreación de la Morgal (Llanera), ordenando su traslado al centro y publicación 

en el mismo. Pese a ello en la actualidad hay dos situaciones denunciadas, pero 

otras muchas latentes por lo que la parte sindical solicita que el Servicio de 

Prevención de Riesgos Laborales visite el centro (siendo conveniente que lo haga 



en la primera quincena de junio, cuando todos los socorristas se han incorporado 

ya pero aún no están en activo puesto que la piscina permanece cerrada al 

público), y que realice la evaluación general de riesgos psicosociales que se les 

solicitó en el mes de abril. 

5. Estado actual de la evaluación psicosocial de Pajares 

Con fecha 19 de mayo de 2025, el Servicio de Prevención de Riesgos Laborales 

reitera información previa y que la designen una persona de contacto para 

colaborar en las actuaciones . Se decide que la parte sindical debe reiterar al 

SPRL la necesidad de que realice la evaluación de riesgos cuanto antes, dada la 

situación laboral existente en la Estación. 

6. Situación del estudio sobre la presencia de Radón en cuevas 

Desde la Dirección General de Patrimonio Cultural, nos comentan que  todavía no 

se ha recibido el informe con las mediciones llevadas a cabo por un laboratorio 

autorizado. Si bien el Instituto Nacional de Silicosis se comprometió a presentarlo 

a finales de abril de 2025, aún no lo han hecho, pese a que el Director General de 

Patrimonio Cultural está insistiendo en la urgencia de su emisión. A su vez, y 

desde la Secretaría General Técnica, se ha trasladado al SPRL la información 

previa solicitada para las evaluaciones de riesgos laborales de las cuevas del 

Buxu, la Loja, la Peña y el Pindal. Falta por remitir la de Tito Bustillo y la Cuevona de 

Ardines, ya que la Dirección General de Patrimonio Cultural aún no ha enviado la 

documentación. 

7. Situación del contrato de arreglo de la calefacción del Museo 
Arqueológico  

En el Servicio de Contratación aún no se ha recibido el informe-propuesta para 

iniciar la tramitación del contrato de reparación y sustitución del sistema de 

climatización del Museo Arqueológico de Asturias, si bien está previsto en el Plan 



Anual de Contratación para 2025 de la Consejería de Cultura, Política Llingüística 

y Deporte. La parte sindical recuerda que en la anterior reunión se dio ya traslado 

a la Dirección General de Patrimonio Cultural de la necesidad de adquirir 

calefactores para el personal, como solución provisional hasta que se lleve a 

cabo la reforma de la instalación. Se acuerda volver a insistir con este asunto, y 

se propone, como medida complementaria, la instalación de mamparas 

aislantes que protejan al personal que se encuentra en el mostrador de entrada.  

8. Ruegos y preguntas 

Se comenta el fallo de los ascensores del arqueológico y se hará un seguimiento 

en vista de la solución.   

 

 
 
 

Como siempre, en USIPA-SAIF estamos a vuestra disposición, no 
sólo para aclararos cualquier duda que tengáis al respecto, sino 
también para hacer llegar a las Mesas de Negociación vuestras 
propuestas y/o sugerencias. 
 
 
 

En cualquier caso, os seguiremos manteniendo puntualmente 
informados… 
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