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El miércoles 3 de abril tuvo la reunión del Comité de Empresa en el que entre otros, 

se trataron los siguientes puntos: 

 

La dirección de Santa Teresa no recoge partes de agresiones. 

Se tiene constancia que la dirección del centro no quiso recoger un parte de 

agresiones del centro. 

Se enviará a Gerencia un correo sobre esta cuestión. 

 

Programa de informática Sigcasa. 

Se está implantando un nuevo programa informático en la Administración para 

registrar electrónicamente, en las residencias, medicaciones, constantes… Aunque 

se conoce que en alguna residencia del ERA se realizó un curso al respecto, este 

Comité no tiene comunicación ninguna sobre este nuevo programa, de cuando se 

implantará formalmente o del funcionamiento del mismo. Además, nos trasladan l@s 

trabajadores que participaron en el curso, la inoperatividad del programa, debido al 

tiempo que te lleva introducir la información y con ello el que se resta de la función 

asistencial. 

Se acuerda llevar y que nos expliquen en que consiste el programa, cuando se 

comenzará a usar y si hay un tiempo para modificarlo. 

 

Santa Teresa: tutoría de válidos. 

Se siguen realizando las tutorías a l@s residentes válidos, así como los baños 

de fin de semana. El Comité desconoce si desde Gerencia se adoptó alguna medida al 

respecto tras la última reunión de Comité Mixto. 

Se acuerda llevar y preguntar. 

 

Unidad de Convalecencia, cartelera. 

Debido al aumento de usuarios actualmente, de la unidad, se necesita un 

aumento de personal y de mínimos para ofrecer el servicio adecuadamente, debido a 

la carga laboral que ahora mismo hay. 
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Se solicitará por escrito al Jefe de Personal de la residencia, y a Gerencia un 

aumento de personal y de mínimos. 

 

Consulta con la asesoría del ERA, cargos de la asociación de familiares, 

sin familiares en el centro. 

Gerencia se había comprometido a realizar la consulta jurídica al ERA sobre la 

normativa para pertenecer a una asociación de familias, sin trasladarnos todavía una 

contestación. 

Se acuerda llevar. 

 

Cierres de seguridad en las puertas de la residencia de Sotrondio. 

Existen varios accesos a la residencia, que no tienen ningún tipo de seguridad 

ni de aviso sonoro, y por el que se puede acceder sin ningún tipo de problema, siendo 

un peligro para la seguridad de l@s residentes. 

Se preguntará otra vez a Gerencia sobre este tema. 

 

Concretar fecha de incorporación de la OPE de TCAEs. 

Se enviará un correo a la Jefa de Personal para solicitar información sobre la 

fecha de incorporación y que nos facilite los criterios de cese. 

 

Licitación del transporte de los Centros de Día. 

A día de hoy, ya tenía que estar licitado el transporte de los Centros de Día 

según la información que Gerencia había trasladado a este Comité, y no sabemos en 

qué situación se encuentra. 

Se acuerda llevar. 

 

Plan de vacaciones. 

Se solicitará a la Directora de Personal que recuerde a l@s directores la 

obligatoriedad de exponer el plan de vacaciones de l@s trabajadores de todo el 

centro en un lugar visible y accesible y con la mayor brevedad posible. 

 

Contratos FPDs, solicitud de normas para todos los centros, plan de 

vacaciones… 

Se enviará un correo a Gerencia sobre esta cuestión. 

 

Falta de enfermería en varias residencias, por ejemplo, Lugones. 

Se enviará correo urgente al Director de Función Pública y a la Directora 

Gerente solicitando una reunión, lo antes posible, para tratarlo. 

 

Plazas en los centros de día. 

Aunque existen bastantes plazas de usuarios sin ocupar en bastantes Centros 

de Día, no se están dando la opción a que sean ocupadas incluso si el/la familiar se 

compromete a llevarlo y traerlo. 

Se acuerda llevar. 

 



Aire acondicionado en las residencias. 

Debido a las altas temperaturas que en los últimos años estamos teniendo, se 

acuerda preguntar si hay intención de instalar aire acondicionado. 

 

Filtraciones y goteras en la residencia de Llanes. 

Existe filtraciones y goteras en la residencia de Llanes, incluso llegando a 

estropear una cámara de la cocina. 

Se llevará para conocer la previsión de Gerencia ante la necesidad de esta 

reforma. 

 

Informe de residente en Santa Teresa. 

Se solicitará el informe realizado por el centro, con las medidas adoptadas 

respecto a una residente de la residencia, y que a día de hoy todavía no se trasladó 

a este Comité. 

 

Actuaciones en el aseo de residente. 

Hay una residente con sobrepeso en la Residencia de la Mixta, que requiere 

actuaciones específicas por seguridad. 

Se acuerda llevar. 
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