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DISPOSICIÓN DE PERMISOS LEGALES POR PARTE DEL PERSONAL INTERINO 

 

Hay constancia que en algunos centros el personal interino de larga duración, con contratos 
que se prevén que van a continuar a lo largo de este año, se les está denegando el disfrute de 
permisos hasta que no lo generan. Además, se están dando casos en los que al personal interino 
se le indica que no generan los festivos que les toca descansar privándoles del disfrute de los 16 
festivos anuales mientras que con el personal fijo no se están dando estas situaciones. Todo esto 
hace que se aprecie en el cómputo anual un exceso de jornada en interinidades de larga duración 
y  contratos mal liquidados en contrataciones más cortas. 

Se propone solicitar a Secretaría General Técnica una aclaración sobre el disfrute de permisos y 
una unificación de criterios en todos los centros y tratar en la Mesa General el problema 
detectado en las liquidaciones de interinos.  

COMPENSACIÓN POR OBLIGACIÓN DE HACER PRUEBA PCR DURANTE LAS 

VACACIONES 

Se solicitará por escrito a Secretaría General Técnica una compensación en descansos para 
aquel personal que después de un descanso de más de 7 días tiene que hacer 48h antes de 
incorporarse a su puesto trabajo una PCR. 

PRÓXIMAS JUBILACIONES 

Ante las próximas jubilaciones de los siguientes puestos, Trabajador Social en el Centro de 
Personas Mayores del Llano el 31 de octubre, Auxiliar Educador en el Centro Residencial Arco Iris 
el 21 de noviembre, Educador en el Centro de Apoyo a la Integración de la Unión 28 de 
noviembrese solicita la continuación de los relevistas.  

FALTA DE MEDIOS TÉCNICOS EN SALARIO SOCIAL 

Se traslada este punto para el comité de Seguridad y Salud. 
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FALTA DE COBERTURA DE OPERARIOS EN EL CAI CABUEÑES 

La semana del 20 al 24 de octubre han quedado unas vacaciones de personal operario sin cubrir 
en el CAI Cabueñes dejando durante dos días el servicio sin prestar y otro día con personal cedido 
se propone enviar correo a la Dirección del centro y a Secretaría General Técnica exigiéndoles que 
no se vuelva a repetir. 

 
SITUACIÓN INSOSTENIBLE EN LA ESCUELA INFANTIL JARDÍN DE CANTOS 

 
Se realiza el traslado temporal de la Escuela Infantil Jardín de Cantos a las dependencias del 

Colegio Púbico Virgen de las Mareas. Los espacios cedidos no ofrecen las condiciones de 
seguridad ni las higiénico-sanitarias adecuadas ni para los menores ni para el personal trabajador. 
Se propone enviar un escrito a la Secretaría General Técnica, a la Jefa de Servicio de Asuntos 
Generales, al Director General de Servicios Sociales y Mayores y a la Directora del Instituto 
Asturiano de Atención Integral a la Infancia y a las Familias.  

 

Síguenos en Twitter @USIPAsaif 
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