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COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD DE LA CONSEJERIA DE HACIENDA

A continuacion se resume la ultima reunion del Comité de Seguridad y Salud de la
Consejeria de Hacienda:

Orden del dia:
1. Lecturay aprobacioén, si procede, del acta de la Gltima reunion

2. Entrada de los siguientes documentos:

O Evaluacion de riesgos del personal del Servicio Técnico de
Gestiéon Patrimonial

1 Informe del SPRL sobre las cortinas del edificio de Hermanos M.
Pidal

1 Informe del SPRL sobre las condiciones de trabajo de los
Conductores del Parque Movil

1 Informe de los EPI del personal de mantenimiento de Patrimonio
(a peticion de USIPA)

3. Ente Tributario de Gijén, continia con el problema de control de
accesos

4. Ente Tributario de Pola de Siero, valoracion de las condiciones de
iluminacion

5. Valoracion de medidas a adoptar tras el fin del estado de alarma y la
consiguiente incorporacién presencial de la totalidad del personal (a
peticion de USIPA)

6. Ruegos y preguntas
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informa

DESARROLLO Y ACUERDOS

1. Lecturay aprobacion, si procede, del acta de la ultima reunién

Se dan por aprobadas las actas de las reuniones celebradas el 16 de octubre de 2020 (Acta
4) y el 18 de noviembre de 2020 (acta 5).

2. Entrada de los siguientes documentos:

O Evaluacién de Riesgos del personal del Servicio Técnico de
Gestion Patrimonial

El SPRL nos envia la Evaluacion de Riesgos de parte del personal de dicho servicio.

J Inform | SPRL re | in |_edifici Hermanos M.
Pidal

El Comité solicito, tras recibir quejas de un trabajador, informe al SPRL para que evaluara el
polvo que se desprendia de las lamas de las cortinas de algunos despachos del Ente
Tributario.

Recibido el informe, se acredita que no tiene caracter nocivo, aunque se constata que dicho
deterioro puede afectar al confort visual y térmico, debido a la pérdida de las propiedades
originales del producto. Se recomienda su sustitucion.

Se valora remitir escrito a la Direcciéon General de Patrimonio con la recomendacion hecha
por el SPRL y la del Comité de Seguridad y Salud de proceder a la sustitucién de las
cortinas deterioradas; tras someter este punto a votacion, el Comité se pronuncia en contra,
excepto la votacion a favor de dos delegados de prevencion (USIPA, desde luego que ha
votado a favor).

El Comité acuerda, como uUnica medida a adoptar, el envio del informe del SPRL al
trabajador afectado, entendiendo que la DG de Patrimonio y el Director del Ente Tributario
estan al corriente del contenido de dicho informe.
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J Inform | SPRL re | ndicion r i | n r
del Parque Mévil de la Direccién General de Patrimonio

Se recibe el informe del SPRL sobre los equipos de proteccion individual, productos y
procedimiento para la realizacién de la limpieza y desinfeccion de vehiculos del Parque
Movil. En dicho informe se constata lo que desde USIPA venimos solicitando para este
colectivo desde el inicio de la pandemia.

Consta la entrega de los EPI y la ejecucion de las medidas propuestas.

d Informe de los EPI del personal de mantenimiento de Patrimonio

El delegado de prevencion del Comité de seguridad y salud de Hacienda, en
representacion de USIPA, ha solicitado al SPRL que se realice un informe de los EPI que
pudiera necesitar el personal de mantenimiento de Patrimonio.

El SPRL, una vez recibida la solicitud, remite este informe al Comité, quien acuerda solicitar
la adopcion de las medidas recomendadas.

Se acuerda por unanimidad remitir el informe junto con escrito a la D G de Patrimonio,
solicitando informacién de todos los documentos del expediente de contratacion que hagan
referencia a las caracteristicas, numero de equipos, pliego de condiciones vy
especificaciones técnicas.

3.- Ente Tributario de Gijén, contintia con el problema de control de accesos

El problema del control del acceso a la oficina tributaria en Gijon ha sido abordado en
anteriores reuniones del Comité. Pese a que se ha constatado que la situacién ha mejorado,
aun se producen situaciones de falta de control en los accesos al edificio.

Por ello, el Comité acuerda remitir escrito a la D.G. de Interior, solicitando que se extreme el
control de accesos del edificio.

4.- Ente Tributario de Pola de Siero, valoracion de las condiciones de
iluminacion

Se recibe escrito del Comité de empresa del ente tributario, denunciando que existe una
queja generalizada de los trabajadores de ese centro referente a la escasez de la luz
necesaria para el desempeno de sus tareas. De hecho, en numerosos casos se ven
obligados a llevar lamparas de casa para poder solventar dicho problema.

Por ello, se acuerda con caracter urgente solicitar informe al SPRL para que se pronuncie
sobre las necesidades del centro.
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5.- Valoracion de medidas a adoptar tras el fin del estado de alarma y la
consiguiente incorporacion presencial de la totalidad del personal

Se recibe en el Comité escrito del delegado de prevencion en representacion de USIPA,
alertando del riesgo que supone la reincorporacion al trabajo de todo el personal del
Principado ante el fin del Estado de Alarma y al quedar sin efecto los turnos de teletrabajo.
Se expone la singularidad arquitectonica de la mayoria de los edificios administrativos
(Calatrava, EASMU, EASMIN...) donde no hay posibilidad de realizar ventilacién natural,
edificios que dependen del acceso por ascensor. Se hace especial mencion a la
propagacion del COVID-19 mediante aerosoles, pidiendo medidas de comprobacion de la
pureza del aire, asi como de la saturacion del CO2. Por lo que propone solicitar al titular de
la Consejeria un plan de contingencia y que se informe al Comité de las medidas
preventivas adoptadas.

Se somete a votacion esta propuesta, siendo rechazada por el resto de miembros del
Comité, argumentando que estan en vigor las medidas que aparecen en la resolucion del 7
de septiembre de 2020 (distanciamiento, lavado de manos...), por lo que no se considera
necesario la peticion de mas medidas, salvo que haya denuncia de algun trabajador sobre
las condiciones particulares de su puesto de trabajo.

Evidentemente, desde USIPA siempre vamos a llevar a los 6rganos de representaciéon
vuestras inquietudes y denuncias, que han sido muchas desde que se comunico el fin de los
turnos de teletrabajo, lo cual conlleva la total presencialidad de los empleados en sus
puestos de trabajo. Entendemos que la pandemia aun no se ha vencido, el personal no esta
inmunizado, los edificios administrativos son como son y la regulacion del teletrabajo no
esta en funcionamiento.

USIPA pone a vuestra disposicion el teléfono: 985966331 y el correo:
usipa@asturias.org para facilitaros la informacién y el asesoramiento

que necesitéis.
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