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ORDEN DEL DIA DEL COMITE

Aprobacion Acta anterior.

Entradas y Salidas.

Apertura expediente en el C.P. Arenas de

Cabrales.

4. Solicitud de aclaracion de funciones.

5. Informe al pleno de la asamblea general de
trabajadores.

6. Informe al pleno de la reunibn mantenida

con la SGT.
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LECTURA Y APROBACION DE ACTAS

El director del IES, le hace llegar una orden por
escrito para que cumpla una serie de funciones que
el trabajador considera que no son de su
competencia.

Dado que el convenio colectivo de aplicacion,
resulta de lo mas ambiguo a la hora de determinar
las funciones de los ordenanzas, se le recomienda
hablar con su Director e intentar llegar a un
acuerdo, y si éste no es posible, solicitar una
reunion de la Comision Paritaria para que haga una
interpretacion del Convenio en lo referente a las
funciones.

Se procede a la lectura y posterior aprobacion
del acta por unanimidad.

INFORME DE LA ASAMBLEA DE
TRABAJADORES

ENTRADAS Y SALIDAS

e 10 Entradas: - Resolucién traslado, 48
contratos, 2 escritos de trabajadores
solicitando intervencion del Comité, 1
expediente  disciplinario, un  extracto
bancario.

* 14 Salidas: escritos a SGT.

Se informa en el pleno de la celebracion de la
asamblea anual de trabajadores y de lo acontecido
en ella. Dada la poca afluencia de trabajadores, se
decide atender uno por uno los problemas
trasladados por ellos.

INFORME DE LA REUNION CON SGT

APERTURA EXPEDIENTE DISCIPLINARIO

La SGT notifica a éste Comité la apertura del
proceso de expediente disciplinario a un trabajador
del Colegio Publico de Arenas de Cabrales. Como
no puede ser de otra manera éste Comité se da por
informado y queda a la espera de las siguientes
actuaciones para defender los derechos del
trabajador afectado.

Se da traslado al pleno, de la reuniébn mantenida
con la SGT, el 23 de octubre de 2013, de los temas
alli tratados y de las respuestas por parte de la
SGT.

PARA Y POR LA DEFENSA DE LOS
TRABAJADORES ASTURIANOS

SOLICITUD DE CERTIFICACION DE
FUNCIONES

Un ordenanza del IES Alto Nal6n de Barredos,
se pone en contacto con el Comité para hacernos
llegar la situacion que esta viviendo en su centro.




