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ORDEN DEL DÍA DEL COMITÉ
 

1. Lectura y aprobación del acta 76.  
2. Escritos de entrada y salida. 
3. Información del presidente del comité 

sobre asuntos varios.  
4. Proyecto educativo de Sograndio
5. Criterios sobre las respuestas de la 

Administración. 
6. Cámaras de vigilancia de  Sograndio
7. Revisión de temas pendientes.
8. Planes de emergencia de Sograndio
9. Ropa de Trabajo de Sograndio.
10. Comisión del Defensor del Pueblo
11. Ruegos y preguntas. 

 
 
 

LECTURA Y APROBACIÓN ACTA
 
Se aprueba el acta 76 tras incluir algunas 
alegaciones de CCOO. 
 
 
 

ESCRITOS DE ENTRADA/SALIDA  
 
Se repasan ambos escritos.  

 
 

ASUNTOS TRATADOS
 

1. Información del presidente del comité 
sobre varios asuntos pendientes.  

2. Proyecto educativo de Sograndio. 
3. Criterios del Comité en relación a 

respuestas de la Administración a 
peticiones y/o consultas(UGT) 

4. Cámaras de vigilancia de  Sograndio
y USIPA) 

5. Revisión de temas pendientes (UGT)
6. Planes de emergencia de Sograndio 

(USIPA) 
7. Ropa de Trabajo de Sograndio 
8. Comisión del Defensor del Pueblo 
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ORDEN DEL DÍA DEL COMITÉ 

Lectura y aprobación del acta 76.   

Información del presidente del comité 

Proyecto educativo de Sograndio. 
Criterios sobre las respuestas de la 

Cámaras de vigilancia de  Sograndio. 
. 

Planes de emergencia de Sograndio. 
. 

Comisión del Defensor del Pueblo. 

LECTURA Y APROBACIÓN ACTAS 

76 tras incluir algunas 

ESCRITOS DE ENTRADA/SALIDA   

DOS 

Información del presidente del comité 
sobre varios asuntos pendientes.   
Proyecto educativo de Sograndio. (UGT) 

en relación a las 
respuestas de la Administración a 

 
Cámaras de vigilancia de  Sograndio (UGT 

Revisión de temas pendientes (UGT) 
Planes de emergencia de Sograndio 

 
Comisión del Defensor del Pueblo (USIPA) 

INFORMACIONES DIVERSAS DEL 
PRESIDENTE DEL COMITÉ 

 
El presidente informa al pleno de los contactos y 
gestiones realizadas por encargo del comité:
-Proyecto de Centro de Sograndio: la Jefa de 
Servicio le comunicó que se está elaborando y 
está bastante avanzado y que en breve darán 
traslado al Comité y a los trabajadores para que 
participen en el mismo.
-Agencia de protección de datos: en relación a la 
legalidad de enviar por correo electrónico las 
actas a los trabajadores interesados, la Agencia 
informó que para realizar estos correos se 
requiere tener CIF (los nuevos comités de 
empresa no lo tienen),  una persona responsable 
para darse de alta en un fichero, una custodia 
legal del mismo y muchas trabas más y que lo 
más procedente es que se cuelgue
en los tablones de anuncios que tienen 
disponibles los comités y sindicatos.
 

 
PROYECTO EDUCATIVO DE SOGRANDIO
 
Tras la información facilitada por el presidente
recuerda que se nos dijo que en mayo estaría 
hecho y que se entregaría a lo
Se informa de que para elaborar este proyecto se 
están dando comisiones de servicios a 
trabajadores del centro que alteran los mínimos 
exigidos para los diferentes  turnos de trabajo. 
 
 

CRITERIOS EN RELACION ALAS 
RESPUESTAS DE LA ADMINIS

AL COMITÉ
 
UGT pide que se reflexione sobre 
tenemos muchos interlocutores a los que este 
comité envía multitud de escritos que de 
habitualmente no son respondidos. Comenta que 
cuando surja la ocasión, 
Administración que conteste al comité de manera 
formal, en tiempo y forma y por los cauces 
previstos, no de manera  
habitualmente.  
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INFORMACIONES DIVERSAS DEL 
PRESIDENTE DEL COMITÉ  

El presidente informa al pleno de los contactos y 
alizadas por encargo del comité:  

Proyecto de Centro de Sograndio: la Jefa de 
Servicio le comunicó que se está elaborando y 

tante avanzado y que en breve darán 
traslado al Comité y a los trabajadores para que 
participen en el mismo. 
Agencia de protección de datos: en relación a la 
legalidad de enviar por correo electrónico las 
actas a los trabajadores interesados, la Agencia 
nformó que para realizar estos correos se 
requiere tener CIF (los nuevos comités de 
empresa no lo tienen),  una persona responsable 
para darse de alta en un fichero, una custodia 
legal del mismo y muchas trabas más y que lo 
más procedente es que se cuelgue la información 
en los tablones de anuncios que tienen 
disponibles los comités y sindicatos. 

PROYECTO EDUCATIVO DE SOGRANDIO 

ras la información facilitada por el presidente, se 
recuerda que se nos dijo que en mayo estaría 
hecho y que se entregaría a los trabajadores.  

informa de que para elaborar este proyecto se 
están dando comisiones de servicios a 
trabajadores del centro que alteran los mínimos 
exigidos para los diferentes  turnos de trabajo.  

CRITERIOS EN RELACION ALAS 
RESPUESTAS DE LA ADMINISTRACIÓN 

AL COMITÉ 

UGT pide que se reflexione sobre el hecho de que 
tenemos muchos interlocutores a los que este 
comité envía multitud de escritos que de 
habitualmente no son respondidos. Comenta que 
uando surja la ocasión, se transmita a la 

conteste al comité de manera 
formal, en tiempo y forma y por los cauces 
previstos, no de manera  informales como hacen 



 
 

CAMARAS DE VIGILANCIA DE 
SOGRANDIO 

 
En el BOPA del 20-6-13 se publicó viene una 
resolución del 11-6-13 de la Consejería de 
Presidencia por la que se crea el fichero de datos 
de carácter personal “videovigilancia en el 
C.R.P.M. de Sograndio”. El anexo I recoge 
algunos datos sobre el mismo que a nuestro juicio 
no concretan ni aclaran prácticamente nada, por 
ser muy genéricos y poco adecuados a la 
especificidad del centro.  
Se decide enviar un escrito a la Jefa de Servicio 
de Justicia del Menor, como responsable del 
fichero, solicitándole una reunión, a ser posible 
con los trabajadores afectados, para que nos 
aclare este tema.Se le llamará antes la Jefa de 
Servicio para comunicarle el envío del escrito.  
 
 
 

REVISION DE TEMAS PENDIENTES 
 

Se propone aplazar este tema para el siguiente pleno. 
 
 
 

PLANES DE EMERGENCIA DE 
SOGRANDIO 

 
Se tratará, incluido en el punto anterior, en el siguiente 
pleno. 
 
 

ROPA DE TRABAJO DE SOGRANDIO  
 
El lote nº 2 no se ha entregado. Se llamará a la 
Jefa de Servicio para que  informe de los motivos.  
 
 
 

VISITA A SOGRANDIO COMISIÓN 
DEFENSOR DEL PUEBLO 

 
Se informa al pleno de la visita a Sograndio  de 
una comisión de la oficina del defensor del 
pueblo. Estuvieron entrevistando a los internos y 
a algunos trabajadores con el fin de hacer un 
informe de la situación de Sograndio. 
El director de Sograndio comentó de manera 
informal a algunos trabajadores que cuando 
tuviera el informe lo haría llegar a éstos.  Se 
decide que el comité se ponga en contacto con la 
oficina del defensor del pueblo para mostrar 
nuestro interés por el informe y si es posible que 
lo hagan llegar al comité.  
 
 
 
 
 

 
 

TEMAS PENDIENTES  
 
UGT propone hacer una revisión de los temas que 
el comité ha tratado a lo largo de este año. El 
resto de sindicatos lo ve adecuado, ya que así 
podemos ver el estado de cada uno de ellos. Dado 
que es un punto bastante extenso, se acuerda 
posponerlo punto para el próximo pleno. 
 
 

RUEGOS Y PREGUNTAS 
 
-CCOO hace entrega del escrito sobre la 
Evaluación de Riesgos Psicosociales que el Comité 
de Empresa  había enviado al Comité de 
Seguridad y Salud. El Presidente del mismo lo 
hizo llegar a ese sindicato, expresando que no 
sabía para qué se le había enviado. Aunque queda 
bastante claro el asunto en el escrito, se 
contactará con dicho presidente para aclararle 
algo más el tema. 

 
-Horas extraordinarias Sograndio: no están 
llegando. Se enviará un escrito pidiéndolas y 
recordando la obligación de hacerlas llegar 
mensualmente al Comité. 
 
-Próxima reunión del pleno: 4 de septiembre. 
 
 

OTRAS INFORMACIONES  
 
Os recordamos que para ampliar la información 
sobre las reuniones del Comité, tenéis a vuestra 
disposición las actas del mismo que como 
siempre, serán colgadas para su consulta en los 
tablones sindicales. 
 
Podéis hacernos llegar cualquier duda sobre las 
mismas, y cualquier otro asunto que consideréis 
oportuno. 
 

 

PARA Y POR LA DEFENSA DE LOS 
TRABAJADORES ASTURIANOS 

 
 
 
 
 
 
 
 


